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A SUA EMPRESA PODE CONQUISTAR
A MARCA ENTIDADE EMPREGADORA INCLUSIVA

SAIBA COMO

0 QUE E AMARCA

ENTIDADE EMPREGADORA INCLUSIVA?

A Marca Entidade Empregodora Inclusiva estd integrodo no Progrema de Emprego e Apoio d
Qualificogdo dos Pessoas com Deficiéncia e Incopocidode® e pretende sensibilzar o opinigo plablica
porn os questdes do empregobilidode deste pidblico, distinguinds s entidodes empregadores que
fomentem praticos de gestao abertos e Inclusivas.

A Maorca Entidode Empregodora Inclushva é otribuido de dols em dois onos; por decisao de um jr,
s enfidodes empregadoras que contribeom pora o implementagio de um mercadeo de trobalho
inclusivo @ gue se distingom por praticos de referéncia, em pelo menos um dos seguntes dominios:
s R % PR eprog o profisslonal

* Manutengio e retoma do emprege;

* Acessibllidades;

» Servigo e relogiio com o comunidode.

hs entidodes aquem sejo otribuida o Marco Entidode Empreg Incluslva e que se destoguen
por praticos exemplares em todos os 4 dominios, & otribuido o Marca Entldade Empregadora
Inclusiva = Excelénclo.

Mp Maren Empregadora Inclusiva fol criado pefo Decreto-el n ® I06/2015, de 17 de junho, que procedau &
3° giteragio do Decreto-ks n® 2090/2009, de 12 de outubeo (Progroma de Emprego e Apcio 6 QualiicogBo das
Pessoos com Defiséncia a Incopacidade)

A Marea Entldode Empregadora Incluslva nao inclui nenhum prémio maonetdrio, mas, fundamen-
talmente, uma distingto pablica dos entidodes que reconhecem os seus trabalhodores como pes-
5005 Unlcas no sua diversidode, destocondo-se pelo seu envolvimento no promogio do empregobl-
lidode e do ndo discriminagio dos pessods com deficiéncia.

Beneficiondo do atribulgio dos morcas “Entidade Empregadora Inclusiva”™ e “Entidode Empre-
gadora Inclusiva - Excelénclo”, referentes o coda edigio. as entidodes empregodoras adguirem a
possibilidode de as utilizar nos seus instrumentos de divulgagio.

A Morco Entidode Empregad Inclusiva & ida por um jirl, constituido por representantes
dos ossociogbes empresarials, sindicals, orgonizogdes do economia soclol. organizogies da enti-
dades que apoiom pessoas com deficiéncio e do administrogio pablica.

COMISSAD DE PERITOS
As condidoturos sio onolisodos por umo comissdo de peritos, constituido por pessoas com
experiéncia profissional relevante nos dominios do gestio de recursas humanos e do responsabili-
dade social dos empresos.

CANDIDATURAS

Podem candidotor-se empregaodores dos setores pablico, privado. cooperativa & da economia
sociol, bem como pessods com deficiéncia e incopocidode envabidas no chagio de empresas
(como empreendedores) ou do seu propno emprego.

Para o atrbuigio do Marca Entidade Empregadora Inclusiva. os entidodes tém de evidencior
prédticas de gestdo aberta e inclusiva nos dois anos antenores ao da condidaturo, relativamente s
pessoos com deficiénoia e incopocdode, em. pelo menos. um dos domitios  previstos.
As entidades tém ainda de preencher os requisitos legois previstos no Regulomento, nomeada-
mente terem o situagdo regulorizado perante o administrogio fiscal & o seguranga sociol, ndo terem
sido condenodos por viologio de legislocio de trobolho sobre discriminogdo no trabotho e
emprego, etc.

A Marca Entidode Empregadora Inclusiva @ atnbuido de 2 em ¢ onos e reconhece os praticas dos
empregodares nos 2 angs anteriores @ candidotura.

ATRIBUICAD DA MARCA EM 2021

A Marco Entidode Empregadora Inclusiva serd otnbuido em 2021, nos termos do Regulomento
{oprovado como anexo H ao Despacho n® B376-B/2015, de 30 de julho). As condidaturas deverdo
ser opresentodos no portal IEFPOnine, entre os dios (4 de joneiro e 1 de margo).

Consulte o Regulomento em www.lefp.pt
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